Empresa Social del Estado
CENTRO DE SALUD SAN JOSE
de NIMAIMA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 102-2023 <

NOMBRE

SERVIGEAM S8.A.8 ’

NITO C.C NIT 901.171.549-2

DIRECCION Cr 57 #22A-41 Ap, 404

MUNICIPIO BOGOTA D.C.

CELULAR 3136611672 CORREO servigeamggmail.com

PRESTACION DE SERVICIOS . DE  RECOLECCION, J

TRANSPORTE ESPECIALIZADO, TRATAMIENTO ADECUADO

OBJETO Y DISPOSICION FINAL CONTROLADA DE RESIDUOS
PELIGROSOS DE LA ESE CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE
NIMAIMA.

VALOR $ 450,000

PLAZO HASTA 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Entre los suscritos a saber: doctora KAREN YELIPZA RENAVIDES CARDENAS identificada con la
cédula de ciudadania No. 1074929565 de Vergara, en calidad de Gereste y actuando en nombre y
representacion legal de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA, nombrada en el carge
tnediante Decreto No. 031 de julio 30 de 2022, enconirindose debidamente posesionada, segiin consta en el
Acta de Posesién No. 005 del 01 de agosta de 2022 y debidamente facultada para celebrar contratos y
convenios, quien para todos los efectos se denominari LA E.S.E. y por oira parte, ZURY PATRICIA
. OLAVE GOMEZ mayor de edad, identificado{z) con cedula de ciudadania No. 24,714,408, obrando como -
representante legal de SERVICIOS INTEGRALES E INGENIERIA AMBIENTAL 8.A.8. empresa -
legalmente constituida e identificada con NIT 901.171.549-2 quien en lo sucesivo se designari el -
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente conirato de prestacion de servicios de caracter
independiente, ¢! cual se regivd por las disposiciones del tégimen de contratacion adoptado por la ES.E y
demés disposicionés concordantes, previas las siguientes consideraciones: I. Que de acuerdo con lo
establecido en el articulo 48 de 1a Constitucidn Politica, la seguridad social es un servicio pliblice de cardcter
obligatorio que debe prestarse bujo la direccidn, coordinacidn y vontrol del Estado, con sujecion a Jos
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezea la ley. Se Garantiza a
todas los habitantes el derecho irrenunciable a la seguridad social. El estado con la Participacion de los
Particulares, ampliara progresivamente fa cobertura de la seguridad social que comprenderé la prestacion de
los servicios en [a forma que determine ia ley. 2. Que la Ley 100 de 1993, amplié las coberturas del sistema
de seguridad social y establecid como principios basicos de las instituciones prestadoras de servicios |
calidad v la eficiencia. 3. Que Ia Empresa Social del Estade Centro de Salud San José de Nimaima, ¢s un
categoria sspecial de entidad piblica, de primer (T) nivel de atencién, descentralizada, del orden municipal
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrative, curyo objeto es la prestacion de los
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servicios de salud, enfendidos como un servicio piiblico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema Social de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, adelanta acciones de promocion, prevencidn,
tratarmiento vy rehabilitacion de Ja salnd a todos los usuarios que los demanden, acciones ditigidas
prioritariamente a a poblacion pobre y valnerable. 4. Que la Empresa Social del Estado Centro de Salud San
Jose de Nimaima, es una categorfa especial de enlidud piblica, de Primer (I) Nivel de alencidn,
descentralizada, del orden municipal, con personeria juridica, pattimonio propio y autonomia administrativa,
cliyo objeto es la prestacién de los servicios de salud, entendidos como un servicio piblico a cargo del Estado
¥ come parte integrante del Sistema Social de Seguridad Social en Satud. En consecuencia, adelanta acciones
de promocién, prevencién, tratamiento y rehabilitacion de la salud a todos los usuarios que los demanden,
acciones dirigidas prioritariamente a fa poblacién pobre y valnerable. 5 Que de conformidad con o previsto
en ¢l Acuerdo No. 003 del 28 de enero de 2019, 1a Junta Directiva de la E.S.E Centro de Salud San José de
Nimmima, adopté el Estatuto de Contratacién, y el cual establece en el Articulo 31 como modalidad de
seleccion la contratacién directa. 6. Que para garantizar la continua y eficiente de los servicios de salud, la
E.S.E Centro de Salud San José de N_f-m'aima, requiere contratar un operador externo gie no genere vinculo
laboral, ya que no existe personal sificiente e idoneo en la planta de personal, ni los medios necesarios, para
realizar 1a técoleccibn, transporte especializado, tratamiento adecuado y disposicion final controlada de
residuos peligrosos hospxta!anos de la E.S.E, 7. La ES.E Centro de Salud San José de Nimaima en aras de
cumplir con las metds trazadas, tiene conternplado en el presupuesto el Tubro 2,1,2.02.02.006 Servicios de
alojamients; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién
de electricidad, gas y agua - servicios piiblicos, con el fin de que la ES.E mejore en los diferéntes procesos,
que son soportes fundamentales para aumentar los ingresos y lograr presiar un servicio con criterios de
calidad y oporiunidad. . 8. Que u empresa SERVICIOS INTEGRALES E INGENIERIA AMBIENTAL
§.A.S presenté propuesta a LA E.S.E para la prestacion de servicios de recoleccion, transporie especializado,
watamiento adecuado y disposicién final coniralada de residuos peligrosos. 26. Que la propuests presentada
ge ajusta a los Eérminos establecidos por la B.S.E. en el estudio previo. Por las consideraciones anteriores, las
partes hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestaeién de servicios de carécter independiente,
¢l cual se regira por lo dispuesto en el Estatuto de Contratacién adoptado por [a E.S.E y por las siguientes
-clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE RECOLECCION
TRANSPORTE ESPECIALIZADO, TRATAMIENTO ADECUADO Y DISPOSICION FINAL
CONTROLADA DE RESIDUOS PELIGROSOS DE LA ESE CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE
NIMAIMA. v de acuérdo & la propuesta preséntada por ¢l contratista, las cual para todos los efectos hace
parte integral del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE 1AS PARTES:; El CONTRATISTA se obhga para
con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN. JOSE DE NIMATMA a:

OBLIGACIONES GENERALES

1, Cumplir con ef objeto contractual dentro de las condiciones contractuales pactadas. (La ESE se
reserva el derecho de no aceptar ¢l objeto del contrato que no cumplan con dichas
especificaciones). :

2. Cumplir con las obligaciones frene al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme lo

. establece el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y Decreto 1273 de 2013. .
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3. Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamicntos.

4. DesarroBar el contrato con idoneidad y dentro de los principios ¥ conceptos éticos de puleritud
v oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista
del Estado, en este caso la E.8.E, Centro de Salud San José de Nimaima.

5. Responder civil y penalments tanvo por el mcuiaplimiento de las obligaciones derivadas de este
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio
a la entidad de acuerdo con ¢l articulo 52 de la ley 80 de 19593,

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre el manejo de informacion de los pacientes y
de 1a entidad, que conozca por catsa o con ocasion de la efecucion del contrato.

7. Atender de manera oportuna y con el debido respeto las recomendaciones efectuadas por el
Contratante y el Supervisor del contrato quien velard por el curnplimiento de las obligaciones
aqui establecidas.

8. Acalar las inslrucciones que duranie el desarvollo del contrato se le imparlan por parle de la
entidad a través del Supervisor, Directiva y/o Coordinador respective.

9. Cumplir con ¢l Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo iimplementado por la
entidad.

10. Entregar mensualmente al Confratante el informe de actividades desarrolladas acorde al objeio

contractual con el Vo Ba del Supervisor del contrato,

Asistir y participar activamente en los procesos de induccion, reinduccion, capacitacién,

actualizacién y en todas aguellas actividades organizadas per la institucion y a las cuales sea

11

convocado.
12. Participar en la organizacién y realizacion de simulacros, evaluacion y mejoramiento de la

capacidad de respuesta ante emergencias y desastres internos y externos, con el fin de garantizar
la proteccién a los usuarios y al personal de 1a institacion, segin las actividades programadas.
13. Proyectar respuesta a requerimientos hechos por parte de los diferentes entes de control sobre
informacion del drea de su competencia, cuando corresponda
Davolver en buen astado de conservacitn al finatizar el plazo de ejecucion del presente contrato
de prestacién de servicios, los hienes y/o elementos que le hayan sido entregados por la ESE
como apoyo logistico, en caso contrario, asumir el vator de los mismos.
15. No acceder a peticiones o amenazas de quicnes actiien por fuera de la Ley con el fin de haceru

14

omitir algin hecho .
16. Prestar primeros auxilios en caso de ser necesario bajo cualguier modalidad de situacién
existente en los servicios de la sede donde realiza las actividades
17, Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del conlrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

EL CONTRATISTA ejecutard con plena autonomfa fas actividades para la ESE de:

1. Garantizar de forma oportuna y eficiente la recoleccidn, transporte y destinacion final de lo
residuos peligrosos segin el requerimiento del servicio y cronograms de recoleccid
estahlecido, por la ESE Centra de Sakud San José de Nimaima. -

"Trabajamos usidos por ks Salud, con Calidad y homanizacion”
REDHENE L www.hnimaima.gov.co - saludnimaima@yabos.com
THOROCCIDENTE Carrera 4 No. 5-15 — Barrip Chico Bajo
Tel: 313 4 31 29 56

Pagina3de 9



NIT.83200.187:8

Empresa Social def Estado
CENTRO DE SALUD SAN JOSE

1o.

de NIMAIMA

Asumir los costos de transporte, fletes, scgua:os v similares gue se ocasionen en razon de la
recoleccidn, transporie v destinacion final de los residuos peligrosos hospitalarios y similares
{Biosanitarios, corto punzantes y anatomopatolbgicos, medicumentos vencidos, eic.),
Garantizar la calidad y seguridad del servicio de recoleccién, transporte y destinacion final de
los residuos peligrosos.

Adoptar los procesos y procedimientos en cumplimiento a les normas legales vigentes, de fas
politicas de calidad y mecanismos establecidos por 1a ESE.

Hacer entrega mensual de los soportes correspondientes, mediante los cuales se certifique la
disposicién final y responsable de los desechos, asi como las caractetfsticas especificas
{cantidad, tipo de desecho, ctc.}

El contratista solo prestard el servicio de recoleccidn y ransporte de los residuos peligrosos en
los vehiculos aptos para éste tigo de servicios, y con el personal capacitado en debida forma
para tal fin.

Acredifar T certificacion de la Corporaciin Aubbionsg Regional respectiva con fechs vigente y
cuando sea pertinente con respecta al servicio de la recoleccion, transporte y destinacion final
de los residuos peligrosos, )
Permitir Tag visitas de Auditoria y solicitud de informacion, que Ia ESE considere oportunas y
necesarizs, a fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente, en el componente de
responsabilidad ambiental. '

Dar respuesta oportuna ¥ efectiva anic las novedades de los vehicuios, personal, sitio de
destinacidn final y horarios de la recoleccidn, transporte y destinacion final de los residuos
peligrosos. ‘

Las demas actividades asignadas por el Contratante de acuerdo con €l nivel, Ia naturaleza y el

area agignada.

OBLIGACIONES A CARGODE LAES.E.:

La E.S.E. Centro de Salud San Jose de Nimaima se obliga a:

Realizar el correspondiente registrd presupuestal y suscribir el acta de inicio

Suministrarle, si es necesario, 2 titulé de tenencia al contratistz los elementos y equipos de su
propiedad que usaré ¢l confratista en desarrollo de la Jabor contratada y exclusivamente por el
tiempo de duracién del contrato y para la realizacion exclusiva de las labores propias del misme.
Suministrar 1a informacidn necesaria y que requiera el contratista para el buen desarrotlo de las
tareas encomendada e impartir instrucciones.y brindar apoyo, parala cjecucion de los servicios
coniratados

Hacer el seguimiento y supervisién del contrato para garantizar su adecuada y opartuna
gjeeucion

Cancelar oportunamente al contratista ¢! valor estabiecido por los servicios prestados.

Realizar los descuentos de ley originados en virtud de la gjecucion del presente contrato
Recibir 2 satisfaccién el 100% del objeto.

"Trabajamos unidos por fa Salnd, con Calidad y humaaizacién"
- www.hnimaima.gov.eo - salndnitmaima@yaboo.com
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CLAUSULA TERCERA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos fiscales el valor
de! presente contrato de prestacion de servicios se establece CUATRO CIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($450.000) MCTE, suma que cubre todos los costos directos ¢ indirectos en que deba incurrix
el contratista para ejecucién del contrato, los impuestos y descuentos de ley; sin embargoe, el valor final
del contrato, corresponderd al valor del servicio acreditado y certificads por el supervisor designado. La
E.S.E pagaréd al CONTRATISTA el valor fijado en el presents contrato contra la facturacién y/o cuenta
de cobro debidamente presentada de los servicios efectivamente prestados, adjuntande la respectiva
certificacion de cumplimiento. Serd requisito para ¢l pago la presentacién de: X. Informe expedido por el
Supervisor de! contrato, que certifique ha dado cumplimiento a las actividades contratadas, 2.
Certificacion mensual del cumplimiento de la normativa vigente en cuanto d la dispo_sicién final de Tos
residuos. 3. Presentacidn de cuenta y/o factura de cobro por parte del contratista. 4, Para cada pago el
contratista deberd acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de acuerdo
con el Art. 50 de Ia Ley 789 de 2002 y articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 1273 de 2018. 5. El supervisor
que ho vermque ¢l pago al sislema de seguridad social integral y aportes parahsca]cs imcurrird en causal
de mala conducta y estar4 sujeto a las sanciones establecidas en el Cadigo Unico Disciplinario (Ley 734
de 2002).

Pardgrafo Primero: En ¢l evento que el servicio contratado éste gravado con el itmpuesto al valor
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad aibutaria vigente y no haya sido contemplado en
el valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha obligacién con cargp
al valor del contrato y en consecuencia ¢stara obligado a presentar la respectiva factura o su documento
equivalente discriminando los valores a pagar y €l TVA.

Pardgrafo Segundo: Fn &l evento que 6] CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con ef régimen tributario aplicable, la
E.8.E. no lo tamitarA mientras no se cumpla la obligaciéh por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzea por esta circunstancia, no generard interés moratorio
alguno a cargo de la ES.E.

Parsgrafo Tercero: Eo el evento de que algim pago llegare a tener 12 condicion de Pasivo Exigiblc, no
se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo de ia E.S.E. y se tramitard con base en el marco
normativo vigente.

CLAUSULA CUARTA PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion, del
presente contrato, serda HASTA EL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023; contado a partit de la firma del acta -
de inicio; v la vigencia se computard a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato y contendra

el p]azo de gjecucidn,
CLAUSULA QUINTA. - AUSENCIA DE VINCULO LABORAL EL CONTRATISTA desarroilard

el objeto del presente contrato con total autonomia técnica y administrativa, sin relacién de subordinacién
o dependencia, por lo tanto, €l contrato no genera relacién laboral ni prestaciones sociales por parte de la
entidad contratante, de conformidad " con le estjpulado por ¢l Estatato General de Coriratacion,
CLAUSULA _SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL Y _SUJECION A LAS
APROPIA(‘IDNES DE PRESUPUESTO: El pago a gne la ESE se obliga en virtud del presente
contrato se subordina a las apropiaciones que con tal fin se efecttien en el presupuesto de 12 vigenci
fiscal correspondiente al afio dos il veintitrés (2023), ¢l valor de presente contrato se pagard con carg
al cerlificado de dispunibitidad presupuesial que hace parle inlegral ded presente conlialo y que conlien
la siguiente descripcion:

"Trabajamos unides por Ja Sated, con Calidad y humanizicién"
waw. hpimaima.gov.co - salndnimsima@yahoo.com
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CDP No.], RUBRO DENOMINACION VALOR
) Servicios de alojamiento; servicios de suministro de )
141 2.1.2.02.02.006 comidas y bebidas; servicios de wansporie; y $450.000

servicios de distribucion de electricidad, gas y agua
- servicios piiblicos

CLAUSULA SEPTIMA, - SUPERVISION: La Supervision del presente conirato serd gjercida por ¢
Gerente de 12 ESE. Fista supervisorla se establece para efectos de asegurar la obtencién de 1a calidad y el
cumplimiento de las obligaciones y los estindares requeridos e I ejecucion del objeté de este contrato.
CLAUSULA OCTAVA.-. GARANTIAS: Teniendo en cuenta la cuantia 2 contratar y la naturaleza del .~
coﬁira_to 10 s¢ exigira garantias de acuerdo a o normade en el articulo 42 del Acuerdo No. 003 de enero

28 de 2019.

LAUSULA NOVENA, - CONSERVACION Y USO DE L.OS ELEMENTOS ENTREGADOS AL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA dehe responder por la custodia y ciudado de fos bienes y/o
elementos péblicos que sean entregados para la ejecucion del objeto contractual. Sélo podra
usarlos en el desarrolio de las obligaciones y actividades relacionadas con 1z efecucién dél contrato
y restituirlos uf drea de Almacén de la institucion, guien hard entrega del respectivo Paz y Salvo,
al términsg de finalizacion del presente contrate.

CLAUSULA DECIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA,
con la suscripcion del presente contrato, manifiesta bajo la gravedad del juramento, que ne se halla
incurse en ninguna de las inhabilidades ¢ incompatibilidades y demés prohibiciones previstas en la Ley
80 de 1993, 821 de 2003 y demas disposiciones vigentes sobre la materia y, que, si flegare a sobrevenir
alguna, actuard conforme lo prevé el articulo 9° de la citada ley.

PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dlspuesto por el inciso 5 articulo 122 de la Constitucion Politica, de
comprobarse que el contratista ha incurrido en vielacién del régimen de incompatibilidades o
inhabilidades, en sancién disciplinaria, o recae sabre éi sentencia judicial, renunciard a la ejecucitn del
presenie contraio, por lo cual se terminard antomaticamente en este evento, asumiendo la responsabilidad
de reintegrar los valores que haya recibido de la ESE, sin derecho a reclamar indemnizacién ni
recontocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asf cumplimiento al principio de
responsabilidad contenido en el art. 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA en
cumplimiento al objeto del contrato, se compromete & mantener indermne a la E.8.E. Cenfro de Satud San
Jose de Nimaima y en consecuencia responder por todo dafio, & indemnizacién que se cause a bienes, al
pera(mal que se utilice y a tereceros en la gjecucion det Cunilalu

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA SEGURIDAD SOCIAL En cumplimiento dé lo dispiesto en
el pardgrafo del Articulo 1° De la Ley 828 de 2003, el Art, 24 del decreto 1703 del 2 de agosto de 2002
y ta Ley 739 de 2002 el CONTRATISTA debera efectuar ef pago de sus obhgacmnes frente al Sisterna
de Seguridad Social Integral, con base en el 40% del vator mensualizady del presente contrato dentro de
'Tos plazos establecidos para tal fin, de acuerdo con e Art.23 del decreto 1703 del 2 de agosto de 2002.
Asi mismo, de conformidad con el literal b del articulo 13 del decteto 1295 de 1994, reglamentado
parclalmcntc por ¢l Decreto Nacional 2800 de 2003 y 1a Ley 1562 de 2012 sobre Ricsgos Laborales, ei
contratista pagara con sus propios recusos, la afiliacion al sistema de riesgos laboralcs. Todo lo anterior,
en concotdancia con lo establecido en ¢l articulo 26 del Decteto Nacional 0723 de 2013, compilado en
¢l Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 del Sector Trabajo. Para demostrar el cumplimicnto de

"Prabajamos unidoes por la Salud, con Calidad y bumanizacién’
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estas obligaciones, el contratista deberd anexar a la cuenta de cobro para efecto del pago derivado del
presente contrato, la fotocopia del documento que acredite el pago de los aportes, correspondiente al
pertodo inmediatamente anterior al de Ia prestacidn del servicio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: El CONTRATISTA
manifiesta con la firma del presente contrato su apoyo irrestricto a los esfusrzos del Estado colombiano
contra la corrupcion. Si se comprueba el ineumplimiento del contrafista, empleados, representantes,
asesores, o de cualquicr otra persona que en el procese de contratacion actué en su nombre, serd cansal
suficiente para la terminacion anticipada del contrate si el incumplimiento ocuere con posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin perjuicio de gue tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - RESPONSARILIDA AMBIENTAL: El CONTRATISTA se
compromete a dar cumplimiento 4 las normés legales de proteccién ambiental vigentes en Colombia, asi
como a las politicas internas de la Institucidn, relacionadas con el deber de proteger el ambienite y los
tecursos naturales.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUSPENSION TEMPORAL: Por razones de luerza mayor o
caso fortuito, se podrd, de conrin acuerdo entre las partes, suspender temporaimente la ejecucion del
contrato mediante acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute
el tiempo de suspension,

PARAGRAFO: El contratista prorrogard la vigencia de la garantia por el tiempo que dure la suspension,
de haber lugar a ella.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CESION: EL CONTRATISTA nopodré ceder total o parcialmente
el presente contrato, ni subconiratar los servicios objeto del mismo a persona alguna, salvo previa
autorizacion expresa y escrita por parte de LA E.S.E.

CLAUSULA DECIMA _SEPTIMA.- CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento por
escrito al CONTRATISTA, la ESE declarard la caducidad del contrate mediante acto administrativo
debidamente motivado, Ia cual dard por terminada y ordenard su liquidacion en el estado en que se
encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incurnplimiento a cargo del
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la gfecucion del contrate v evidencie que puede
conducir a su paralizacion, por la ccutrencia de alguna de las causales establecidas en el articulc 90 de
Ia Ley 418 de 1997 modificado por el articule 31 de la Ley 782 de 2002, o las circunstancias previstas
en el inciso tiltimo del Axt, 5° de la Ley 80 de 1993,. En caso de que Ia E.8.E decids abstenerse de declarar
1a caducidad, adeptara las medidas de control e intervencidn necesarias, que garanticen:la gjecucion del
objeto contratado. La declaracin de la caducidad no dard lugar a favoer del CONTRATISTA, quien se
hard acreedor a Jas sanciones e jnthabilidades previstas en el Fstatuto General de Contratacion de la
Administracién Pliblica. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento,
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA: La terminacion anticipada de
este contrate procede: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes; 2) Por la Declaratoria de Caducidad del
contrato, por €} incumplimiento grave de fus obligaciones del contratista que permifan entrever Ja
paralisis del objeto contratado. 3) Si EL CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecticién del
contrato dentro de los tres (3) dias héhiles signientes a su suscripeion. )

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamierto def contrato que hicieren
necesatia la inlerpretacion, modificacion, lerminacifn unilalerales y bilalerales de éste, se durd aplicacion
a lo dispuesto en el Acuerdo No. 003 de enero 28 de 2019, y articulos 15, 16y 17 dela Ley 80 de 199
PARAGRAFO: Parz la TERMINACION ANTICIPADA DEIL CONTRATO PROCEDE: 1) Por
mutuo acuerdo entre las paries. 2) Por incumplimiento en las obligaciones pactadas en el presente
contrato. E] incumplimiento del objeto por parte del CONTRATISTA, se hard constar mediante la
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certificacion sustentada por parte del Supervisor del presente contrato. 3) Por incumplimiento de las
obligaciones dei contratista relativas a muntener Ia suficiencia de la garantla, cnande haya lugar a esta.
4) Cuando se presenten inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes. 5) La E.8.E se reserva el
derecho dar por terminado ¢l contrate de forma unilateral cuando lo ameriten.

CLAUSULA VIGESIMA. - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de lag obligaciones contraidas con ocasion de este contrato. LA ES.E. podra
imponer directamente al CONTRATISTA a titulo de Sancitn Penal pectiniaria, una suma equivalente al
20% del vator del contrato, valor que se imputara al de indemnizacion de petjuicios que rectha LA E.S E.
por ¢l incumplimiento y podré ser exigible directamente en la misma Resclucion motivada, que declare
ta caducidad o en forma independiente,

CLAUSULA VIGESIMA_PRIMERA, - MULTAS: En caso de incumplimiento parcta] de las
obligaciones, EL CONTRATISTA autoriza expresamente la tasacion y cobro de multas diarias sucesivas
de hasta por el uno por ciento {1%) del valor total del contrato, sin gae estas sobrepasen el veinte par
ciento {20%) del valor total del mismo, coniadas a partir del momento en que la entidad tenga
conocimiento de la ocurrencia del hecho, de acuerda con el informe presentado por el supcmsor De las
rultas impuestas se informar4 a ta Camara de Comercio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De acuerdo con los

esiablecido en el Articulo 48° del Acuerdo 003 del 28 de enero de 2019 -Estamto de Contratacion de la
E.S.E- los contratos de prestacion de servicios prafesionales y/o de apoyo a la gestion no reguieren
liquidacién, con excepcion de fos casos establecidos en el citado articulo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA
10 se presenta a fa liquidacidn o las partes no llegan a acuerdo sobre ¢l contenido de la misma, ésta serd
practicada directs y unilaleralmente por LA E.S.E., ia cual se adoplard mediante acto adminigirativo
motivado, suscepiible del recurso de reposicidn.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: EL
CONTRATISTA cumplira con las obligaciones resultantes del presente contrato prestando el servicio
contratado en s jurisdiccidon def Municipio de Nimaima o ef lugar sefalado por el supervisor. Para todos
los efectos, las partes declaran como domicilio coniractual, el Municipio de Nimaima.

PARAGRAF Q. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito ¥ se entenderdn
debidamente efectuadas sblo si son entregadas personalmente, por correo electrinico o mensaje
instantdnea via teléfono cehilar, a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion;

Direccidn: Cr 57# 22A-41 Ap. 404

Direcoion: Carrera 4 No. 5 — 15 Barrio Chicod

Ciudad: Nimaima - Cundinamarca Ciudad: BOGOTA D.C.,
Teléfono: 3142612824 - 3146412882 : Teléfono: 3168412557
Cotreo clectrénico: Corrao elecirbnico:
saludnimaima@yahoo.com servigeam(@gmail.com
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CLAUSULA VIGESIMO DUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se

stcedan durante la ejecucién del objeto contractual se solucionarin preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliacién. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS
DEL CONTRATO: Forman parte integral de éste contrato, y como tal obligan juridicamente a las parles,
los siguientes documentos: a) Estudio de oportunidad y conveniencia. b) Certificado de disponibilidad
presupuestal. ¢) Los presentados por EL CONTRATISTA en su propuesta; d) Registro presupuestal. &)
Los demds que se produzean duranie el desamollo del mismo y que legalmente se requieran.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO ¥ REQUISITOS PARA LA
EIECUCION DEL CONTRATQ: El contrato se perfecciona con el sctierde de voluntades y la firma
de las partes, Para su legal gjecucion se requiere la existencia del registro presupuestal cor:esﬁ:ondiente,
conforme al articulo 71 del decreto 111 de 1996, CLAUSULA VIGESIMA OQCTAVA. -
MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedidoa la lectura total y cuidadosa
del presente documento, por lo que, en conisecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado, bajo
el principie de la libre autonomia de fa libertad.

Dara constancia de lo anterior se firma por las partes, a los quince (15) dias del mes de Julio de dos mil
veintiteés (2023).

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

Representante Legal

Revido KAREM YELIPZA BENAVIDES C. fierentc
Prnguclo JUAN MANUEL HERRERA (3. - Lihr de Conmtavidn
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